D eal Mission

Vision

DailyDeal wird gemeinsam mit Google
der weltweit erfolgreichste Deal-Anbieter.

Mission

DailyDeal schafft nachhaltig positive Kunden-
beziehungen, indem wir sowohl die person-
lichen Interessen unserer Kunden als auch
die betriebswirtschaftlichen Ziele unser Deal-
Partner optimal befriedigen.

Strategie

Gemeinsam werden wir eine tiefe Integration mit der beispiellos erfolgreichen Technologie
von Google anstreben und hierdurch eine durchschlagende Differenzierung gegentiber den
Wettbewerbern erreichen.

Zahlreiche weltweit einzigartige Features im Bereich der Personalisierung, Kundenbindung,
Analyse und Reichweitensteigerung unterstreichen beispielhaft die groflen vor uns liegen-
den Moglichkeiten.

Unsere Philosophie in der Partner-Akquise und -Betreuung ist kompromisslos an den Bedirf-
nissen der Kunden ausgerichtet und dementsprechend nachhaltig und erfolgreich.

Flankiert durch eine perfekte User-Experience sowohl vor als auch nach der Transaktion ent-
wickeln wir den Deal von einer aufstrebenden neuen Geschéftsidee zu einem festen Baustein
im Marketing-Repertoire von kleinen, mittleren und groBen Unternehmen verschiedenster
Branchen.



Daily Deal Werte

Vorwort

Flache Hierarchien und ein dynamisches Arbeitsumfeld in einer sehr schnell wachsenden Industrie erméglichen ein Giberdurchschnittliches
personliches Wachstum. Unser Geschaftsmodell bietet hervorragende Chancen fir talentierte und ambitionierte Mitarbeiter
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mit unternehmerischer Pragung.

Nachhaltiger Erfolg

Unsere Verantwortung gegeniiber unseren
Kunden, Kooperationspartnern und unseren
Kollegen im Team besteht darin, DailyDeal
entschlossen zum wirtschaftlichen Erfolg zu
fuhren. Alle unsere Entscheidungen sind darauf
ausgerichtet, langfristig und nachhaltig den
messbaren Erfolg aller Beteiligten zu fordern.

Professionalitat und Qualitat

Jeder von uns macht bei DailyDeal das, was er
oder sie am besten kann. Wir fordern und férdern
Kompetenz indem wir die richtigen Individuen
an der richtigen Stelle platzieren. Schnelligkeit,
Prazision und ,Attention to Details” prdgen unser
tagliches Handeln. Wir geben uns nicht mit mit-
telmaBigen Losungen zufrieden, sondern wollen
immer 100 % erreichen. Wir machen Fehler nur
einmal. Wenn wir hinfallen, dann stehen wir wie-
der auf und kampfen unbeirrt weiter fir unseren
Unternehmenserfolg.

Loyalitat und No-Politics

Wir stehen mit kompromissloser
Loyalitdt zu unserem Unternehmen
und wissen genau, warum wir nicht
fir einen Wettbewerber arbeiten,
sondern fir DailyDeal. Wir entschei-
den und kommunizieren sachorien-
tiert. Absolute Ehrlichkeit, Transpa-
renz und Fairness bestimmen unsere
Arbeitsweise.
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Innovation und Unternehmertum

Unser Anspruch ist, stetig unser Angebot mit
Kreativitat, Inspiration und Dynamik in allen
Bereichen weiterzuentwickeln und zu opti-
mieren. Ideen finden bei uns Gehor. Wir agie-
ren eigenverantwortlich und lassen uns als
LUnternehmer im Unternehmen” an unseren
Ergebnissen messen.

Wertschatzung und Integritat

Wir kommunizieren offen unsere
Erwartungshaltungen an unser Ge-
geniiber und geben eindeutiges und
direktes Feedback. Wir bringen ein-
ander und den Ideen des Anderen
Wertschdtzung entgegen. Wir halten
unser Wort.

Begeisterung und Optimismus

Wir DailyDealer sind begeistert von unserem
Unternehmen, unseren Produkten und den
Ergebnissen unserer taglichen harten Arbeit!
Wir setzen unsere Vision mit Begeisterung um
und arbeiten taglich fir eine positive Zukunft!
Fir uns ist jedes Problem eine Aufgabe und
jede Aufgabe eine Chance fiir unser person-
liches Wachstum!



